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部门整体支出绩效目标申报表

（2017 年度）

填报单位（盖章）：


	部门（单位）名称：

中共炎陵县纪律检查委员会
	单位负责人：文斌

	年初职工人数： 43 人，人员编制： 42 人

	年度预算收支情况
（万元）
	年初预算资金：67.8

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：公共财政拨款：59.8
	其中： 基本支出：671.8

	
	     纳入预算管理的非税收入拨款：80
	       项目支出：

	
	      政府性基金拨款：
	       其他支出：

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	      

	
	       其他资金：
	

	部门职能职责概述
	维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况，协助党的委员会加强党风建设和组织协调反腐败工作。

	整体绩效目标
	目标1：落实“两个责任”。目标2：深化廉洁教育。目标3：持续正风肃纪。
目标4：强化纪律审查。目标5：加强自身建设。

	部门整体支出

年度绩效指标
	产出指标
	指标1：工资福利支出340.7万元，占部门整体支出的50.71%；一般商品和服务支出261.5万元，占部门整体支出的38.93%；对个人和家庭支出69.6万元，占部门整体支出的10.36%。
指标2：三公经费比上年略有下降。
指标3：完成全年支出100%。
指标4：消化结转结余资金90万元。
指标5：按财政要求进行公开。
指标6：按要求进行政府采购。
指标7：案件线索应立尽立，积极主动拓宽渠道，挖掘线索，按程序100%高质量办结案件。

	
	效益指标
	指标1（经济效益）：收缴违纪资金160万元。
指标2（社会效益）：持续进行“两项专项整治”，开展党风廉政建设“大宣传、大融合、大创建”活动。
指标3（社会公众或服务对象满意度）：保持100%。

	财政部门审核意见
	（盖章）                                     
                                        年    月    日
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